FOCUS

FORUM / SALON DE L'EMPLOI

Les forums emploi et les job dating sont de véritables occasions de découvrir des
opportunités professionnelles et d’échanger directement avec les recruteurs.
Pour en tirer le meilleur parti, la clé est simple : préparez votre visite, soignez votre
présentation, adoptez une attitude professionnelle et assurez le suivi de vos échanges.

AVANT: Préparez votre présentation
Entrainez-vous a présenter votre parcours de maniére claire, précise et concise.
Identifiez vos principales compétences et préparez des exemples concrets pour les
illustrer.
Votre présentation doit rester courte et efficace. Si le recruteur souhaite approfondir un
point, il vous posera naturellement des questions.

Soignez votre présentation
Choisissez une tenue professionnelle et adaptée au contexte. N’'oubliez pas que vous
allez rencontrer de potentiels employeurs et que les premiéres impressions peuvent

étre importantes.
Repérer le lieu et son acces!

PENDANT : Le jour J, adoptez une attitude professionnelle !
Sur un forum, le CV ne fait pas tout. Votre attitude, votre motivation et votre
dynamisme peuvent également retenir 'attention des recruteurs.
Soyez souriant et a l’écoute'!
Gardez a Uesprit que le recruteur peut commencer a se faire une premiere impression
des les premiéres minutes de votre échange.
Restez vous-méme : soyez naturel et convaincant, tout en respectant les regles
essentielles de courtoisie et de savoir-étre professionnel.

APRES LE FORUM, assurez le suivi de vos démarches
A lissue de votre échange, pensez & demander a votre interlocuteur ses coordonnées et
les prochaines étapes du processus de recrutement : a qui transmettre votre
candidature ? Quel sera le délai de réponse ? Quand pouvez-vous reprendre contact ?
Laissez ensuite quelques jours aux recruteurs afin qu’ils puissent faire le point sur les
candidatures regues.
Vous pouvez ensuite reprendre contact avec la personne rencontrée pour la remercier
du temps accordé et rappeler brievement le contexte de votre échange. Cette
démarche permet également de réaffirmer votre intérét pour le poste ou Uentreprise.
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BOOSTEZ VOTRE PROJET!

LE FORUM DES
ENTREPRENEURS & ARTISANS

LE 7 OCTOBRE | b cratenTOUR

DE 9H A 12H30 Rue de Maurys
POUR QUI ? POURQUOI ?
e Jeunes Entreprises * Conseils Experts
» Artisans * Réseautage
* Porteurs de Projet * Formations

e Ateliers

B EFS @ il swoon I =i



NEMENTS

Prospectons : une matinée pour rencontrer les entreprises
22 SEPTEMERE, 2026

. ~ J Le Muretain Agglo organise une nouvelle édition de = Prospectons » le jeudi 15 octobre
F. 2026, une opération collective dédiée 3 la recherche d'emploi.

Le principe ? Des demandeurs d'emploi se regroupent en équipes et partent 3 la rencontre
des entreprises du territoire afin d'échanger directement avec elles et de découvrir des
opportunités d'emploi.

Lopération se déroulera sur les communes de Fonsorbes, Saint-Lys, Muret, Portet-sur-
Garonne et Seysses,

Inscriptions auprés de:

= Saint-Lys : emploi@saint-hys.fr - 05 62 14 73 60

& Fonsorbes : emploi@fonsorbes.fr - 0562 14 61 92

* Portet-sur-Garonne : service.emploi@portetgaronne.fr - 05 34 60 30 20

= Espace Maimat - Muret : point-appui.maimat@agglo-muretainfr - 05 61 16 97 30
» Mission Locale Haute-Garonne : mlhgmuret@mi3lorg - 0561 5154 31

# France Travail Muret : depuis France Travail, rubrique « Mes événements emploi =

Plus d’'info ICI


https://www.mairie-eaunes.fr/prospectons-une-matinee-pour-rencontrer-les-entreprises/

EVENEMENTS

Le transport sanitaire fait face a des besoins réguliers en recrutement sur l'ensemble du
territoire.
Les entreprises recherchent des professionnels capables d'assurer :
le transport de patients ;
les interventions d'urgence
la régulation des missions ;
la coordination des équipes et des véhicules.

Ambulancier, auxiliaire ambulancier, régulateur, directeur d'agence... Autant d'opportunités a
présenter a vos publics en quéte d'un métier utile, humain et concret.
INSCRIVEZ VOUS A CE WEBINAIRE GRATUIT: ICI

45 minutes seulement pour découvrir un secteur qui recrute et obtenir des informations
concreétes

Durée de 45 min
de 13h30
a 14h45

Participation
gratuite
sUur inscription



https://f.infos.aft-dev.com/f/lp/formulaire-inscription-parlons-metiers-en-live/lr0olrm0
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EVENEMENTS

Reéunion d’'information
Formation Consciller de vente
(Niveau 4 - Bac)

c 1Vi]

Q ECOLE TREMPLINS DU SPORT
21 avenue Georges Brassens a Blagnac

o 315 heures en centre de formation
o 280 heures de stage

' Gertif’

Pour vous inscrire
direction@ecole-tremplins-du-sport.fr
ou 06769274 52

Oy ¢pot




EVENEMENTS

La Région finance, dans le cadre de ses actions d’Information sur les Métiers,
une matinée de sensibilisation a U'Intelligence Artificielle organisée par
la Compagnie du Code le:

Mardi 13 octobre de 9h a 12h
MDO de Toulouse Bellefontaine
57 Allée de Bellefontaine — 31100 TOULOUSE

Métro A ou B : Arrét Jean Jaures.

Programme de la matinée de 9h a 12h:
v Découverte de UlA et de ses contextes de mise en ceuvre
v Les métiers, les formations et les domaines d’application
v Sensibilisation a Uutilisation d’outils pédagogiques et de logiciels gratuits

Inscription obligatoire aupres de la MDO au 05 61 33 48 49 ou 05 61 39 67 72.
Ou par mail : maisondelorientation.toulouse@laregion.fr
Prérequis :
= Appétence pour le numérique et 'informatique
= Utilisation basique de l'ordinateur et d’internet



EVENEMENTS

L'Espace Emploi Formation du Sicoval et Ecobatival, en partenariat avec France Travail et la
Mission Locale Haute-Garonne — antenne du Lauragais, organisent une journée dédiée a la
découverte des meétiers du batiment.

« Venez découvrir les métiers du batiment de demain »
Mardi 13 octobre 2026
‘) De9hal’h
? Espace Emploi Formation du Sicoval - 25 rue Pierre-Gilles de Gennes - Village d’entreprises -
Bat. 10 — 31670 Labége

Cet évenement se déroulera dans le cadre de la Semaine Nationale des métiers du batiment.
Action visant a faire découvrir des métiers en pleine évolution, utilisant des matériaux et
techniques adaptés aux enjeux de la construction et de la rénovation durables.

Programme de la journée

Le matin : Ateliers animés par des organismes de formation et témoignages de professionnels :
Menuisier de fabrication bois - La Fédération Compagnonnique des Métiers du Batiment
Macon du Bati ancien - INNOVISTA
Ouvrier construction modulaire biosourcée hors site — ARKOTERRA
Technicien Réhabilitation et amélioration des performances environnementales des batiments -
Université de Toulouse (Campus Rangueil).

Lapres-midi : Ateliers de mise en pratique avec 'organisme Arkoterra situé sur Ramonville.
Les animations de Uapres-midi sont financées par la DREAL Occitanie (Direction Régionale de
UEnvironnement, de TAménagement et du Logement).

s Inscription : https://www.linscription.com/pro/activite.php?P1=253114

Nous vous invitons a relayer cette information aupres des personnes que vous accompagnez et
qui pourraient étre intéressées par ce secteur.

€. Renseignements : 05 6128 71 10



EMPLOI

Comptable d'activité — CDD long avec possibilité de CDI - Toulouse
Période : démarrage dés que possible

A propos de Bleu Citron

Bleu Citron est une société de production de spectacles basée a Toulouse, reconnue
pour son réle majeur dans le spectacle vivant. Nos activités couvrent trois péles:
Diffusion locale : plus de 150 spectacles par an a Toulouse et dans le grand Sud-Ouest ;
Tournées : production et commercialisation de tournées d’artistes majeurs ;
Festivals : production ou collaboration avec plusieurs festivals emblématiques de la
région.

Vos missions

Comptabilité et suivi opérationnel

Saisie comptable, classement et paiement des piéces ;

Pointage des comptes tiers (client-e-s, fournisseur-e's, partenaires) ;

Suivi des comptes bancaires : trésorerie, remises de cheques, rapprochements
bancaires ;

Tenue des caisses d’especes.

Comptabilité analytique et gestion par projet

Pointage et contrble des comptes analytiques ;

Réconciliation entre comptabilité et budgets d’activités ;

Suivi financier des projets (spectacles, tournées, festivals).

Clétures et obligations

Cléture des comptes budgétaires par activite ;

Participation a 'établissement des comptes annuels (volet activité) ;

Etablissement ponctuel de déclarations sociales et fiscales.

Vous participez également a la vie de Uentreprise et travaillez en lien étroit avec les
equipes internes.

Profil recherché

Compétences techniques

Maitrise solide de la comptabilité générale et analytique;

Tres bonne aisance sur Excel et Google Sheets (Word également) ;

Capacité a analyser, contréler et fiabiliser des données chiffrées ;

La connaissance de Cogilog est un plus.

Savoir-faire relationnel

Capacité a transmettre des informations financiéres de maniére claire et synthétique;

Aisance dans les échanges avec des interlocuteur-rice's varié-e's;

GoU0t du travail en équipe et adaptabilité.

Formation et experience : Formation : BTS Comptabilité ou DCG

Expérience professionnelle : minimum 3 ans en entreprise ;

Une expérience dans un environnement a forte logique projet / budget est un plus.

Merci d’adresser CV et lettre de motivation (objet : CACDD).

https://www.bleucitron.net/stages-emplois/cdd-comptable-dactivite



EMPLOI

¢ » UUniversité Toulouse Capitole recrute un chargé de communication digitale (H/
F) pour rejoindre son pole web, a la direction de la communication.

Au sein d’'une équipe de quatre personnes, vous participerez notamment a :
+ la production et la publication de contenus web
+ animation et 'laccompagnement du réseau des 160 contributeurs
+ la formation aux bonnes pratiques du web et du CMS
» la participation aux projets numériques et aux évolutions des sites
+ la valorisation des actualités et evénements de 'Université sur les réseaux
sociaux

? Lieu: Anciennes Facultés, Toulouse
Prise de poste : octobre 2026
., Candidatures jusqu’au 27 septembre 2026
Profil recherché:
» Bac +3 a Bac +5 en communication digitale, communication, information-
communication, rédaction web, métiers du numérique ou domaine équivalent
+ Une premiere expérience en communication digitale, webmaster éditorial, web
editorialiste, rédacteur web est souhaitée. Une attention particuliere sera portée
aux candidatures présentant de solides compétences redactionnelles.

¢~ Retrouvez le détail de Uoffre et les modalités de candidature sur le site
de UUniversité Toulouse Capitole.

lien: ICI


https://www.ut-capitole.fr/accueil/universite/ut-capitole-recrute/luniversite-toulouse-capitole-recrute-un-charge-de-communication-digitale-dircom

EMPLOI

Le SIAS recrute ']

Vous souhaitez exercer un métier baseé sur ['humain et la solidarité et participer a la lutte contre
l'isolement social des personnes en perte d'autonomie ? Rejoignez le SIAS !

Le SIAS ESCALIU assure 'accompagnement et le maintien a domicile des séniors de Portet-sur-
Garonne et recrute des aides a domicile / auxiliaire de vie (homme ou femme) en contrat a durée
déterminée renouvelable.

Si vous recherchez un métier proche des gens et qui a du sens, rejoignez le SIAS ! &

€. Appelez le 05 61 56 18 00

7/ Ou envoyez CV et lettre de motivation au contact@sias-services.fr

<~ Plus d’informations sur : https://www.sias-services.fr/



https://www.sias-services.fr/

EMPLOI

«  Ville de Portet-sur-... - eee X
€= suivre
19h- Q@

[EMPLOI - LA MAIRIE RECRUTE] /¥

La mairie de Portet-sur-Garonne recrute

-un(e) agent(e) polyvalent(e) — Médiathéque
(CDD de remplacement du 1er décembre 2026
au 31 mai 2027) : candidatures a envoyer
avant le 18 octobre 2026

- un(e) conservateur(trice) de cimetiére :
candidatures a envoyer avant le 21 octobre
2026

" Pour postuler : CV + lettre de motivation a
ressourceshumaines@portetgaronne.fr

.~ Retrouvez toutes les informations sur ces
offres sur:
https://www.portetgaronne.fr/recrutement/




EMPLOI

LA COMMUNE DE MAUZAC RECRUTE!
Animateur(trice) / Agent d’entretien des locaux (H/F)
La commune de Mauzac recherche un(e) agent(e) pour intervenir aupres des enfants pendant
la pause méridienne et assurer l’entretien des locaux.
Prise de poste : ler octobre 2026
30 heures hebdomadaires annualisées
Mauzac (31410)
Vos missions :
* Accompagner les enfants de 3 a 10 ans pendant le repas
* Proposer et encadrer des activités ludiques et éducatives
* Veiller a leur sécurité et a leur bien-étre
* Participer a la préparation et au rangement du matériel
* Assurer U'entretien et le nettoyage des locaux
* Intervenir notamment a l'école, a la mairie et dans les salles communales
* Nettoyer et désinfecter les différents espaces et équipements
A noter : le poste comporte des horaires de travail fractionnés **
Nous recherchons une personne autonome, organisée, dynamique, ayant le sens du contact

avec les enfants et capable de gérer efficacement les priorités.

Intéressé(e) ?
Envoyez votre CV et votre candidature a la mairie de Mauzac
accueil@mairie-mauzac.fr

056156 30 46



EMPLOI

Dolce & Cabane recrute !

V22 A 30 minutes de Toulouse, @Dolce & Cabane propose des cabanes
haut de gamme en pleine nature, avec sauna et jacuzzi, pour une
expérience mélant confort et bien-étre.

Pour renforcer ses équipes et continuer a offrir une expérience de qualité
a sa clientele, Dolce & Cabane recherche:

/" Employé polyvalent H/F - CDI a temps partiel

— Missions : entretien des cabanes, accueil de la clientele, livraison des
repas et participation a la préparation des petits-dejeuners et diners.

Profil : rigueur, organisation, soin et esprit d’équipe. Débutants
acceptés, formation interne assurée.

" Horaires en roulement - fin de journée 17h ou 17h45 et 19h un WE sur
2

R Pour candidater : dolceetcabane@gmail.com / 06 88 10 11 51
%1 Vous pouvez également contacter le Service Emploi Coeur de
Garonne : dev.eco@cc-coeurdegaronne.fr / 07.88.80.84.26



EMPLOI

La clinique d'Occitanie, établissement de santé privé du groupe ELSAN, recherche
un Agent LOGISTIQUE HOSPITALIER H/F en contrat a durée déterminée temps plein
pour une durée de 4 mois, au sein de l'équipe bio nettoyage.

ELSAN, groupe leader de 'hospitalisation privée en France, est un acteur de
référence de l'offre de soins en France, présent dans 'ensemble des métiers de
l'hospitalisation (médecine, chirurgie, obstétrique, canceérologie, soins de suite et de
readaptation, hospitalisation a domicile, psychiatrie, etc....) et dans toutes les régions
de ['Hexagone. Les 28 000 collaborateurs du groupe ELSAN et les 7500 médecines
qui exercent au sein des 137 établissements du groupe soignent plus de 2.2 millions
de patients par an. La clinique d'Occitanie, située a Muret (31600), est un
etablissement médico chirurgical obstétrique privé de 231 lits et place.

Plus d'informations sur notre site https://www.elsan.care/fr/clinique-occitanie
Lagent Logistique interviendra en soutien aux agents de service hospitalier sur les
taches logistiques de la Clinique d’Occitanie.

Dans une équipe dynamique et sous la responsabilité de la Responsable Hbteliere
VOUS aurez pour mission :

Procéder a 'évacuation des déchets dans les containers et compacteurs
Assurer le bio-nettoyage et la désinfection des locaux (DASRI + stockage final),
containers
Garantir la tracabilité du bio-nettoyage
S’assurer de la bonne tenue des abords extérieurs de la clinique
Assurer des circuits logistiques vers la maison de sante
A ce titre, vous serez le garant de Uhygiene, de la sécurité et de la tracabilité des
missions tout au long du circuit déchet et logistique.

Informations complémentaires :

Port des EPI obligatoire : tenue professionnelle + chaussures de sécurite,
Travail en équipe,

Port de charges,

Amplitude du lundi au vendredi
Profil
Ce qui vous démarquera:

Vous étes une personne dynamique, methodique, organisé(e) et motivé(e), ayant deja
eu une expeérience sur un poste similaire.

Une expérience en milieu hospitalier serait appréciée.

Diplébme : CAP, formation d’Agent Logistique

lien pour postuler : ICI



EMPLOI

Arize est un fabricant d’appareils électroniques pour le contrble et 'entretien des batteries
industrielles. Tous les appareils sont congus et fabriqués dans les locaux de U'entreprise a Cugnaux,
a proximité immédiate de Toulouse.

Les appareils Arize sont des appareils haut de gamme, qui garantissent sécurité, précision et
hautes performances a nos clients.

Il s’agit d’'une entreprise technique dynamique ou le personnel technique est décisionnaire.
Lamélioration continue de la gamme de produits est au coeur de sa stratégie. Son agilité lui
permet une grande capacité d’adaptation au marché et aux demandes des clients.

Nous travaillons entre autres avec les technicentres SNCF, les usines de batteries, les centrales
nucléaires, ...

Description de l'offre: TECHNICIEN D’ESSAI ELECTRONIQUE EXPERIMENTE
Vous réaliserez le test des appareils Arize, neufs ou en maintenance : appareils de mesures,
chargeurs, chargeurs/déchargeurs, etc...

* réglage des cartes électroniques sur table

* réglage des appareils de mesure

* mise en route et test des appareils de moyenne puissance
Vous effectuerez I’étalonnage des appareils, en usine ou sur site
Evolution du poste

Par la suite, et selon vos préférences, vous pourrez :

» développer des logiciels embarqués (C, C++) sur des microcontréleurs (PIC32, C8051, STM32,
etc...)

* participer a la conception des produits (CAO, programmation de CPLD, ...)
Compétences techniques

« utilisation de matériel de mesure (oscilloscope, multimeétre, alimentation)
* lecture de schémas électriques / électroniques

» conception et déroulement de procédures de test
Compétences humaines

* Passion pour la technique / rigueur

* Initiative / autonomie

* Travail en équipe

» Capacité d’adaptation

Détails

Secteur d’activité : Fabr. instrument. scientif/tech

Type de contrat : Contrat a durée indéterminé

Durée hebdomadaire du travail : 35h hebdo (a voir ensemble)
Salaire : selon expérience

Qualification : Technicien

Expérience : 6 ans minimum

Formation : Bac Général ou technique, BTS ou DUT

Effectif de Uentreprise : 10 — 19 salariés

Lieu de travail : 31270 CUGNAUX

Déplacements : occasionnels
Offre France Travail :
Offre n°® 213JGLY



EMPLOI

PREPARATEUR DE COMMANDES DRIVE LECLER ROQUES

Vos missions :
Vous aurez en charge la préparation des commandes clients et la livraison jusqu’a
leur véhicule.

Vous utiliserez une scanette (systeme informatisé) pour préparer les commandes.
Vous accueillez et renseignez le client dans le respect de la charte en vigueur dans
le magasin : la satisfaction du client est votre priorité.

Salaire proposé : 2 006,55 EUR brut par mois pour une base de 36,45 heures par
semaine.

Profil
Vous aimez laction et agilité
Vous étes dynamique et avez l'esprit d’équipe
Vous faites preuve de précision, rigueur, autonomie
Ce poste comporte du port de charges, la tenue debout prolongée et nécessite des
déplacements fréquents
Aucun dipldme ni aucune expérience dans la grande distribution ne sont exiges
Mieux nous connaitre
Le centre E.Leclerc de ROQUES emploie 380 salariés dans des métiers alimentaires
et non-alimentaires. Il a été créé en 1974 et accueille chaque année plus de 2
millions de clients.

Avec 721 magasins, 135.000 collaborateurs et 536 adhérents en France, E.Leclerc
est leader de la distribution en France, avec une part de marché de 21,6 % et un
chiffre d’affaires de 48,2 milliards d’euros en 2019.

Les adhérents du Mouvement E.Leclerc, entrepreneurs indépendants, partagent
une méme mission : permettre a chacun de vivre mieux en dépensant moins, grace
a des initiatives innovantes et responsables, en pratiquant les prix les plus bas a
qualité comparable. Faire partie de U'enseigne E.LECLERC, c’est intégrer une
fédération d’entreprises dynamiques, en croissance et qui se démarquent autant
par leur mode de fonctionnement que par leur capacité a innover et a bouleverser
les idées recues.

Pour postuler a cette offre d’emploi veuillez visiter
www.recrutement.leclerc.



EMPLOI

Saveurs d’Ici a Seysses recherche un(e) employé(e) polyvalent(e)
pour son rayon fruits et légumes @ ~* /

Vous étes dynamique, rigoureux(se) et aimez le travail en équipe ?
Envoyez-nous votre CV a saveursdiciseysses@gmail.com.



EMPLOI

Kliff par RANDSTAD- Agence qui recrute essentiellement des personnes
ayant une RQTH - recrute sur divers profils.
Pour postuler: toulouse.500k05@Kkliff.fr

- Cariste Caces 1-3-5 (offre sur le site de France Travail n®213KTYH )
- Conducteur de ligne de production

- Ajusteur monteur aéronautique {offre sur le France Travail n® 213KVKH )

- Mécanicien expérimenté en reconversion dans aéronautique (offre sur le France Travail n* 213KVVV)
- Mécanicien systém&c aéronautique {offre sur le France Travail n° 213KZPP)

- Techniciens d'Usinage sur du fraisage (offre sur le France Travail n® 213KWBT )

- Soudeur (offre sur le France Travail n° 213KXTZ )

- Intégrateur Cabine (offre sur le France Travail n® 213KYFD )

- Inspecteur Qualité aéronautique

Tous les nostes sont rés s uniauement nour les nerconnes bénéficiant de la ROTH HIF
- Chargé de recrutement (expérience recrutement aéronautique et/ou industrie > 7 ans)
- Cableur sur carte électronique
- Tourneur conventionnel (proir de touneur comentionner)
= Mﬂnteur turbﬁrﬂachi nes x3 (profil de mécanicien systémes dans Madronautique avec plus de 3 ans dexpérience)
-Tourneur-fraiseur CN (expertise tournage oV obligatoire)
- Fraiseur 5 axes
- Methodiste en maintenance industrielle (oo tacnicien méthode maintenance)
- Techniciens de Fabrication pharmaceutique (expsrence e 3 ans mini) urgent
- Chauffeur Poids lourd
- Technicien de maintenance
- Support logistique
- Acheteur secteur industriel
-Ingénieur qualité en Agroalimentaire
-Conducteur de ligne avec une casquette qualité en agroalimentaire
ne 1



mailto:toulouse.500k05@kliff.fr

EMPLOI

SPL Le Metronum, qui gére la SMAC du Metronum et le festival Rio Loco
recherche un-e chargé-e de communication digitale en CDI.

PRESENTATION DE LA STRUCTURE

Scene de musiques actuelles implantée depuis 2014 au sein du quartier de Borderouge a
Toulouse, le Metronum gere 2 salles de concert de 600 et 180 places, 3 studios de répétition et
d’accompagnement, des résidences d’artistes, deux dispositifs d’accompagnement le Metrolab
et le Metropulse, un mentorat musical au féminin, la « Women Metronum Academy », et
propose tout le long de l'année des actions culturelles et de médiation. Le Metronum organise
chaque année en juin le festival international de musique Rio Loco qui fait résonner depuis 1995
les musiques du monde a Toulouse. Le Metronum est labellisé SMAC depuis le 5 juillet 2024.

Le projet artistique et culturel porté par Fabien Lhérisson, directeur général du Metronum, et
son équipe (26 salariés) soutient la diversité musicale, favorise 'émergence, l'inclusion et la
représentativité, notamment des femmes dans la musique. Le projet s’inscrit dans la transition
écologique (bilan carbone, label DD, accessibilité, VHSS).

CADRE GENERAL
Sous l'autorité de la directrice de la communication, le-la chargé.e de communication digitale a
pour mission de promouvoir 'image de marque du Metronum.

Le-la chargé.e de communication digitale anime la communication et promeut la politique
culturelle du Metronum et veille a ce que 'image de Uentreprise sur le web refléte les valeurs du
projet artistique et culturel.

Il-elle met en ceuvre la stratégie de communication digitale 360° de la SMAC.
Il-elle fait partie d’'une équipe composée de 5 personnes.
DETAIL DES ACTIVITES
1. Gestion des campagnes digitales :
® Planifier, exécuter et suivre les campagnes publicitaires en ligne
® Analyser les performances des campagnes et proposer des optimisations (Meta, Tradspotting,
etc.)
® Participer a la création des briefs pour les supports publicitaires digitaux (visuels, textes,
vidéos)
2. Production et gestion de contenu :
® Gérer, animer et actualiser les sites internet sous WordPress (création de contenus, mise a
jour,
optimisation).
® Concevoir et diffuser des newsletters, communiqués et supports de communication digitaux.
® Alimenter les plateformes digitales avec des contenus pertinents (site web, réseaux sociaux,
newsletters).
® Garantir la cohérence de l'image de marque sur tous les canaux digitaux.
3. Gestion des réseaux sociaux et reporting :
® Animer les réseaux sociaux (calendrier editorial, publication, engagement).
® Interagir avec les communautés pour renforcer leur engagement.
® Suivre les performances des réseaux (reach, engagement, conversions) pour évaluer
Uefficacité des campagnes digitales et CRM et proposer des axes d’amélioration.
® Couvrir les événements (prises de photos/vidéos, live-tweets, stories, etc.).



4. Collaboration transversale :
® Travailler avec les équipes de billetterie et de programmation artistique pour assurer la
réussite des campagnes.
® Coordination et supervision de projets avec des prestataires extérieurs (agences digitales,
equipes de realisations photos-vidéos, agences marketing...)
® Ftre en veille permanente sur les tendances digitales et les innovations technologiques.
® Etablir un budget et un media planning a sa direction lui permettant d’échelonner les
publications pour mettre en avant limage du Metronum tout au long de 'année.
Principaux canaux digitaux : réseaux sociaux (Facebook, Instagram, YouTube, LinkedIn, etc.), sites
web
(Metronum + Rio Loco), applications mobile (Metronum + Rio Loco), emailing etc.
PROFIL RECHERCHE
COMPETENCES
® Formation supérieure en communication, marketing digital, ou équivalent
® Expérience confirmée en communication digitale, idéalement dans le secteur culturel ou
musical
® Maitrise impérative de WordPress (gestion de contenus, administration, optimisation)
® Compeétences rédactionnelles, sens de 'image et de la mise en page
® Bonne connaissance des réseaux sociaux et des outils de gestion associes
® Maitrise des outils de création graphique (Canva, Photoshop, etc.) et de planification (Notion,

Monday,

Heeds)

SAVOIR ETRE
® Capacités d’écoute et de travail en équipe
® Organisation, rigueur et méthode
® Autonomie, initiative, anticipation, force de propositions et de conseils
® Capacité a travailler avec des interlocuteurs multiples, appétit pour la coopération
® Intérét marqué pour les musiques actuelles et la vie culturelle
CONDITIONS DE TRAVAIL ASSOCIEES AU POSTE
Horaires de travail : CDI a temps plein. Travail régulier en soirées et week-ends.

Lieu de travail : METRONUM, 2 rond-point Madame de Mondonville, 31200 Toulouse, sur le site
du Festival RIO LOCO (Prairie des Filtres) pour la période d’exploitation de celui-ci et hors les
murs.

Rémunération : Groupe 5 de la Convention Collective Nationale des Entreprises Artistiques et
Culturelles. Echelon a définir selon profil et expérience.

Avantages : Mutuelle prise en charge a 50%, tickets restaurant, prime transport a 75%.

Merci d’adresser vos candidatures (lettre de motivation et CV) et, si
possible, un portfolio ou des exemples de réalisations web a attention de
Mme Marie-Agnés STEUNOU par courriel a recrutement@lemetronum.fr.
Date limite de candidature : 27 septembre 2026



BONNE

JOURNEE
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