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ATELIERS UES  

ATELIERS OUVERTS À TOUS
04/12 de 14h00-16h30- Développer son pouvoir d'agir avec Corinne -Muret

15/12 de 9h00 à 11h30 Atelier Coaching Emploi avec Rochelle - Riquet

17/12 de 13h30 à 16h00 Atelier Optimiser son CV avec Rochelle -Muret 

16/12 de 09h00 à 11h30  Atelier Optimiser son CV avec Rochelle - Riquet

08/12 de 9h30-11h30 Atelier Rencontre des créateurs: présentation d’outils
pour développer sa présence en ligne avec Aurore -  Muret 

17/ 12 de 9h00 à 11h30 Atelier Coaching Emploi avec Rochelle - Muret

14/ 01 de 9h00 à 11h30 Atelier Coaching Emploi avec Rochelle - Muret
14/01 de 13h30 à 16h00 Atelier Optimiser son CV avec Rochelle -Muret 



ATELIERS UES - EN VISIO 

31/12 de 9h00 à 11h00 Atelier Optimiser son CV avec Rochelle 

18/12 de 09h00 à 11h00  Atelier Optimiser son CV avec Rochelle

19/ 12 de 9h00 à 11h00 Atelier Savoir se présenter avec Rochelle

02/01 de 9h00 à 11h00 Atelier Optimiser son CV avec Rochelle 

15/01 de 9h00 à 11h00 Atelier Savoir se présenter avec Rochelle

21/01 de 9h00 à 11h00 Atelier Optimiser son CV avec Rochelle 

26/01 de 9h00 à 11h00 Atelier Savoir se présenter avec Rochelle

ATELIERS OUVERTS À TOUS - EN VISIO 
29/12 de 14h00 à 16h00  Faire le point sur ma recherche d’emploi avec Aurore 
29/12 de 10h00 à 12h00 Méthodologie de projet avec Aurore 



Envie de relever un nouveau défi RH ?
La CCBA recrute son/sa Adjoint(e) à la cheffe de service RH.

 
La CCBA (19 communes – 34 000 habitants) poursuit son développement et renforce son service RH.

 
🎯Vos missions

En binôme avec la cheffe de service RH, vous :
✔Contribuez à la stratégie RH de la collectivité,

✔Gérez un portefeuille d’agents,
✔Pilotez des projets clés (évaluation, formation, GPEC, mobilité),

✔Accompagnez les procédures disciplinaires et la prévention des conflits,
✔Assurez une veille juridique et l’application des évolutions statutaires,

✔Participez à la modernisation des pratiques RH et à la communication interne,
✔Suppléez la cheffe de service RH en son absence.

 
👤Votre profil

🎓Solide maîtrise de la GRH publique
📌Expérience confirmée en gestion de projets RH

🤝Qualités relationnelles, sens de l’écoute, rigueur, esprit de synthèse
 📩Intéressé(e) ? Contactez-nous !

📄La fiche de poste détaillée est disponible sur simple demande.
 

📅Date limite de candidature : 11/01/2026
Prise de poste : 01/02/2026

 

📞Pour tout renseignement :
Contactez la cheffe de service RH : 

responsable-rh@ccba31.fr
📩Pour postuler :

Envoyer CV + lettre de motivation à :
 service-emploi@ccba31.fr



La Mairie de FROUZINS recherche
des Agents de Restauration-SAT

La commune de Frouzins, recherche pour janvier 2026, des Agents de Restauration-SAT
pour participer aux missions de préparation, distribution, service des repas et d'entretien

de ses cantines scolaires.
Missions ou activités

- Participe aux missions de préparation, de distribution, de service des repas, et
d'entretien des locaux et matériels de restauration ;
- Participe à l’entretien des bâtiments communaux

Profil recherché
Expérience souhaitée dans un domaine similaire

Connaître les règles d’hygiène de base.
Être organisé et méthodique,

Savoir travailler en équipe, Bonne résistance physique
CDD de 12 mois sur la base de 10h/semaine

Jours travaillés : lundi/mardi/jeudi & vendredi de 12h à 14h30 sur les périodes scolaires
Date prévue du recrutement : 05/01/2026

Merci de bien vouloir adresser votre candidature (CV, lettre de motivation), au plus tôt à
l’attention de :

recrutement@mairie-frouzins.fr
ou par courrier à

Monsieur le Maire,
Service RH, Place de l'Hôtel de ville 31270 FROUZINS

LE LIEN ICI 

https://www.mairie-frouzins.fr/post/la-ville-de-frouzins-recrute
https://www.mairie-frouzins.fr/post/la-ville-de-frouzins-recrute


LE LIEN ICI 

https://www.cc-coeurdegaronne.fr/poste/operateur-de-production-h-f/
https://www.mairie-frouzins.fr/post/la-ville-de-frouzins-recrute


LE LIEN ICI 

https://www.cc-coeurdegaronne.fr/poste/technico-commercial-h-f/
https://www.mairie-frouzins.fr/post/la-ville-de-frouzins-recrute


LE LIEN ICI 

Site web de la Maison du Vélo : www.maisonduvelotoulouse.com
Nous recherchons un·e mécanicien·ne au sein de notre service de location courte durée dédié aux loisirs et à

l’itinérance à vélo au sein d’une équipe composée de 2 autres personnes.
Vos missions seront les suivantes :

Maintenir et réparer les vélos de la flotte (environ 200 vélos)
Accueillir le public souhaitant des renseignements sur notre offre ou ayant réservé un vélo

Envoyer des devis aux particuliers ou entreprises ayant fait des demandes en ligne ou par téléphone
Préparer et organiser les vélos réservés avant leur départ

Vérifier le contrat avant le départ et encaisser un restant dû le cas échéant
Expliquer l’usage du matériel au client (batterie, antivol, casque…)

Renseigner sur les itinéraires possibles sur le territoire
Vendre des accessoires complémentaires (porte téléphone, guide, bidon…)

Assister à distance les personnes ayant des difficultés techniques avec leur matériel
Collaborer avec nos partenaires (agence de voyages, logisticiens, guide)

Ranger et organiser l’espace d’accueil

CONDITIONS CONTRACTUELLES
Contrat de 35h répartis sur 4 jours

ou 5 jours selon les périodes.
Travail tous les samedis
➔ Profil recherché

 Formation : CQP Technicien cycle
souhaité

 Maîtrise de la langue anglaise et
l’espagnol serait un plus

 A l’aise avec l’outil informatique
(nous utilisons un logiciel de suivi

des réservations qui sera l’outil
principal de travail)

 Expérience dans la relation client
 Organisé.e, méthodique et

rigoureux.se
 Adaptabilité face aux aléas d’un

service touristique

https://jobs.makesense.org/fr/jobs/la-maison-du-velo-mecanicienne-velo-chargee-daccueil-CxeUYDzSA2WW5sTJrt3k
https://jobs.makesense.org/fr/jobs/la-maison-du-velo-mecanicienne-velo-chargee-daccueil-CxeUYDzSA2WW5sTJrt3k
http://www.maisonduvelotoulouse.com/




OFFRES FRANCE TRAVAIL



BONNE
JOURNÉE


