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Eaee ATELIERS DE SEPTEMBRE =

18/09 de 9h30 a 11h30 : Compléter son profil de compétences
France Travail - av. des Etats-Unis -Anne-Fleur

18/09 sur toute la journée en distanciel: Simulation d’entretien avec
Célia
19/09 de 9h15 a 12h15: Les outils de gestion de projet - Muret -
avec Corinne

26/09 de 9h30 a 11h30: Atelier IAE
- Rue Riquet - avec Marylene

20/09 de 9h30 a 11h30: Atelier Découverte des metiers en realité
virtuelle immersive - Rue Riquet - avec Véronigue

24/09 de 9h30 a 11h30 : CV en visio - avec Corinne

24/09 de 14h00 a 16h30 : Développer son pouvoir d’agir
- av.Etats Unis - avec Pascale

24/09 de 14h00 a 17h00 : Développer son pouvoir d’agir
- Muret - avec Corinne

26/09 de 9h30 a 11h30: Atelier IAE
- Rue Riquet - avec Marylene

? 27/09 de 9h30 a 12h30: Atelier Rencontre des createurs
XXQ - Muret - avec Corinne et Aurore &

&

&
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Ambassadeurs Des
Métiers

Partir a la découverte
du métier d’agent de médiation option
environnement des transports publics et
urbains h/f

Rendez-vous
le mardi 17 spetembre
a 10h30

Présentation de l'entreprise
Présentation du métier d'agent de médiation
Présentation de la formation POEI et du contrat
d'apprentissage
Temps d'échange

10 places disponibles

CREPI

Club régional d'entreprises partenaires de I'insertion
OCCITANIE
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.Ambassadeurs Des .

Métiers

" Partir a la découverte
des métiers du spectacle vivant
et de leur technicité

Rendez-vous
le lundi 26 septembre
a 9h30

e Préparation de la rencontre
e Présentation.de I'entreprise
e Présentation des métiers

> L Temas d'échange

10 places disponibles

CREPI

Club régional d'entreprises partenaires de I'insertion
OCCITANIE



P U UVLVUVLVUVLUVLDLVLDLLVLUVUVUVL

N

R\l

) oo o JEUDI 26 SEPT 24
— 9">12"30 | MIREMONT
Q@ Salle Horizon

"-‘._.

L ' {

FORUM
EM

PLOI

FORMATION - ALTERNANCE - RECRUTEMENT

www.ccha3l fr/emploi-formation

€) @serviceemploiCCBA

Rrsscus ol France M J_'.?ﬁ
e 300 LDCEE

i‘:f‘“”ﬁ % Travail  foute-ame

| somrn |



cap @A m
eMplor mm U ¢ Joretoins
g! n"e de Cg ;.II‘::‘IMJEE:E _ i " e ston-murstsak
) BUE-Laronne 'l_‘i"-lilll (| [} F =
uret ¢ WER S Travai -;‘L'Eé,ieme
o étiars




gt

TouLouse WP P 3>4

Allées Jules Guesde l) j) 2024
les métiers des

TRAVAUX PUBLICS

popup-tp.fr

La Federation des Travaux Publics d'Occitanie organise les 3 et 4 octobre
prochain, la 3eme édition du POP UP, evenement de promotion du secteur
des Travaux Publics.

5000 m2 d’exposition avec des ateliers, des démonstrations metier et des
animations, des rencontres avec des apprentis et des professionnels.
Quvert a tous et gratuit, de 9h a 17h, sur les allees Jules Guesde, en 2022,
5000 personnes sont venus découvrir un secteur qui recrute ici localement.

Pour plus d'informations, www.popup-tp.fr


http://www.popup-tp.fr/

FORMATIONS

POEC

PREPARATION OPERATIONNELLE
A L'EMPLOI COLLECTIVE

PIC POEC pre-alternance au
dépanneur frigoriste

Lot e ipal frigori

Effectue linstallation, la mise en service et la
maintenance dinstallatons frigorifigues (froid

commercial, froid industriel, ...) ou déquipements de

conditionnement d'air et de climatisation (a délente

directe, a arcuts secondaires de refroidissement,
ceniralisé, ), selon les régles de sécurité et la
réglementation

Peut intervenir sur des installations de cuisines
professicnnelles.

Peut effectuer des opéraions de dépannage sur des «Ouverture sur le monde de Fantrepr

installations de chauffage.

n OBJECTIFS

Acquénr les compétences professionnelles et
comportementales propres & Nexercice du miétier de
Monteur(se) Dépanneur(se) frigoriste & savoir .

NMonter &t mettre en service des installabons fngorifiques
monopostes positives et négatives

1-Etre capable de préparer &l monter une installation
frigonfique monoposte & température positive &t négative

2-Eftre capable de metire &n service une installation
frigorifigue monoposte @ température posifive

3-Etre capable de mettre en service d'une installation
frigorifigue monoposte a température négative

Acquénr la posture et les savoir-8re professionnels
(sociabilité professionnelde) attendue sur un poste de
Monteur(se) Dépanneur(se) frigorisie

Acquérr des compétences addiionnelles afin de
répondre au plus jusie aux bescins des employeurs

* Habilitation électrique BR
Altesinbon dapitude fludes Illlr:-llc_;f:rlue- niveaw 1
Formation travaux en hauteur
HACCP

SST

métier de monteur Code ROME : 11306
Formacode - 22804

E PUBLIC ET PRE-REQUIS

Age minimum : 18 ans

» Maftriser les bases de ['dlectricité

* Proget professionnel validé et cohérent avec les objectifs
de la formation

= qualités relationnelles (travail en équipe, sens du
contact._ )

* Rigueur

* Autonomie

* Aptitudes pour les tiches manuelles

n MODALITES PEDAGOGIQUES

*Echanges avec des prolessionnels

S0

‘PEF‘.JQE & coopération entre apprenants

*Etudes de cas et misas en situation

“Une plateforme en igne (lype MOODLE) sera mise &
disposition af permedira acchs aux supporis de cours
mumérisés

DUREES ET DATES
* du 28/10/2024 au 30/01/2025
+ 205 heures en centre de formation
* 105 heures de stage en entreprise - du 06 au 24/01/2025
» intensité horaire purnaliéne - 7 heures (Bh 30 - 12 hDO
et 13h-18 h 30)

LIEV DE FORMATION
ORT Toulouse,
14 rue Efienne Collongues 31770 COLOMIERS

MODALITES DE SELECTION DES CANDIDATS
La formation s'adresse aux demandews demplol qul ont
pour projet d'exercer dans les métiers du froid etou de la
cimatisation.

Informations collectives :

Mardi 20 aout & 8h00 / Mard| 27 acut & Sh00

Mardi 3 septermnbre a 8h00 / Mardi 10 septembre a Sh00 /
Mardi 17 sepiembre a 9h00 / Mardi 24 septembre a Sh00
Mardi 1 er octobre 9h00 / Mardi 8 octobre Sh0Q /

Mardi 15 octobre ShD0

CONTACT ORGANISME DE FORMATION
FRANCOIS Carcline: cargline francois@ioulouse-crt asso fr

ORY,



Formation (certi
Assistant de Vie Aux
Familles TP ADVF
Accompagnant
Educatif et Social DE

AES

Aide-Soignant DE AS | Candidatures Mars 2025 Contrats pros
ouvertes en ligne en Apprentissage
décembre

'
individuels Apprentissage
ouvertes en ligne Apprentissage
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Offres d’'emploi

AUCHAN LHERM recrute un/e employé/e de rayon frais en CDI 35H.
Profil ;
Débutants acceptés
Etre mobile pour se rendre a 5h ou 6h du matin a Lherm
Dynamisme, travail en équipe, bon relationnel exiges

Une immersion professionnelle de 3 a 5 jours peut étre proposée selon
profil.

Lien ; IC]



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/179WMVM

o

Offres d’emploi

Le restaurant le Bon Vivre, place Wilson a Toulouse recherche des
cuisiniers et des serveurs runners.

|l faut se présenter au restaurant avec un CV.

Bien sUr l'offre d'emploi est dans la rubrique "Mes offres du moment"

du dashboard VIDEO 3/4

Lien ; ICl

La mairie de St Sulpice recherche un agent(e) d'entretien des batiments en

CDD jusqu'au 31/12/24 - 29h30/semaine

POSTULER EN MAIRIE.
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Offres d’emploi

RECRUTEMENT 100% féminin
3 OPERATRICES PRODUCTION CONDITIONNEMENT

Dans le cadre du processus de fabrication,
Vous serez chargé de réaliser le conditionnement des produits afin de garantir leur tracabilité.
MISSIONS
Conditionner les produits finis
Suivre la tracabilité des produits finis
Réaliser 'entretien, le nettoyage du matériel de production et de conditionnement
ACTIVITES
Réaliser le conditionnement / étiquetage / Approvisionner les composants
Mettre en route la chaine de conditionnement
Suivre et enregistrer les consignes sur la fiche de conditionnement
En cours de conditionnement, contréle du poids des emballages et enregistrement des résultats
|dentifier par un numéro de lot chaque emballage
Vérifier la conformité des colis / Palettisation et identification

Enregistrement sur logiciel de gestion des stocks

COMPETENCES REQUISES
Profils débutantes prétes a se former
Savoir lire et écrire / Comprendre les instructions / Connaissance de l'outil informatique
Faire preuve d'organisation / Etre rapide
Savoir gérer son temps

Godt pour le travail manuel et en équipe

CONDITIONS DE TRAVAIL
Immersion professionnelle (PMSMP) suivie d'une action de formation avant embauche POEI
CDD Mission intérimaire - 35h/semaine
Travail en 2x8 (5h/13h ou 13h/21h)
Lieu de travail : CARBONNE
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Offres d’emploi

FERREPSY Occitanie FERREPSY Occitanie 2 448 abonnés2 448 abonnés 1 sem. * Modifié
Ily a 1 semaine
ZRecrutement : Secrétariat et Evénementiel /2

La FERREPSY Occitanie , Fédération Régionale de recherche en psychiatrie et santé mentale
Occitanie, poursuit le développement de ses activités et fétera ses 10 ans en 2025
‘“#hashtag#RR20254

& Elle recherche sa/son deuxiéme assistant(e) de direction, hashtag#secrétariat
hashtag#événementiel, qui travaillera en hashtag#binéme sur:

¥ des missions de secrétariat et d’'administration
¥ I'organisation de manifestations scientifiques
¥ des activités transversales de I'équipe de coordination

Vous étes assistant(e) de direction ou secrétaire et souhaitez ajouter des missions d'événementiel a
votre poste,
Vous étes polyvalent(e), dynamique et mobile,
Rejoignez I'équipe de coordination de la FERREPSY Occitanie!

La FERREPSY Occitanie est un réseau de 33 établissements du secteur de la psychiatrie et de la
santé mentale répartis sur toute I'Occitanie. En rejoignant I'équipe de coordination, vous serez en
contact avec I'ensemble des établissements membres.

& faire partie d’'une hashtag#équipe de 15 personnes
& contribuer a I'animation du réseau des établissements sanitaires de psychiatrie et santé
mentale en Occitanie hashtag#conseildadministration hashtag#assembléegénérale
hashtag#bureauexécutif
& organiser des journées scientifiques a Toulouse, Montpellier, Nimes, Carcassonne, Béziers, ...
hashtag#congrées hashtag#colloques
& accompagner de nombreux projets hashtag#diffusion hashtag#information hashtag#ORSM

Intéressé(e) ?
H consultez la fiche de poste https://Inkd.in/eWZSKXMD
i envoyez votre CV et votre lettre de motivation a I'attention du Dr Francois Olivier, Directeur de
la FERREPSY Occitanie mail : secretariat@ferrepsy.fr
avant le 18 octobre 2024



Offres d’emploi

Offres récemment publiées sur

FRANCE TRAVAIL

@
E.‘..' France
%e Travail

®

N¢ d'offre Code ROME Intitulé du poste Lieu de travail

180FDFT
180DVVL
180FDBX
180FCLK
180FCMR
180FCX]
180FDPP
180GGYS
180FKXF

A1203
1601
A1203
F1614
F1614
K2204
D1208
N1303
C1504

OUVRIER / OUVRIERE DES ESPACES VERTS (H/F) VENERQUE (31)
CUISINIER/ERE EN APPRENTISSAGE (H/F) PORTET SUR GARONNE (31)
CHARGE(E) DE TRAVAUX ESPACES VERTS POLYVALENT (H/F) ROQUETTES (31)

OUVRIER POSEUR / OUVRIERE POSEUSE DE MENUISERIE (H/F) PORTET SUR GARONNE (31)
CHEF D'EQUIPE EN POSE DE MENUISERIES (H/F) PORTET SUR GARONNE (31)
CHEF D'EQUIPE NETTOYAGE INDUSTRIEL/AERONAUTIQUE (H/F) COLOMIERS (31)
ESTHETICIEN/ ESTHETICIENNE EN INSTITUT (H/F) ROQUES (31)

ASSISTANT LANCEMENT PRODUCTION (H/F) MURET (31)

AGENT COMMERCIAL SANS CONCURRENCE (H/F) OCCITANIE

N° Offre ROME Appellation Lieu de travail

180NFKX [N1103

Préparateur / Préparatrice de

PINSAGUEL (31)
commandes

180MSYY [I1306

Technicien / Technicienne en froid et

climatisation PINSAGUEL (31)

180NTVN |D1507

Employé / Employée de rayon produits|PORTET SUR
traiteur GARONNE (31)

180NGRZ K2204

Agent / Agente d'entretien/propretée AUTERIVE (31)

180NWXZ|D1106|Vendeur / Vendeuse en boucherie

de locaux
PORTET SUR
GARONNE (31)




Offres d’emploi

Offres récemment publiées sur
FRANCE TRAVAIL

@
E.‘..' France
%e Travail

®

N° Offre ROME Appellation Lieu de travail
180WIBG Patissier / Patissiére EAUNES (31)

180WICD VVendeur / Vendeuse en boulangerie-péatisserie EAUNES (31)

Employé / Employée de rayon produits non

180WTIK . .
alimentaires

AUTERIVE (31)

180WZPT Conducteur / Conductrice d'engins de travaux publics |JAUTERIVE (31)

180VXMN Couvreur charpentier / Couvreuse charpentiére TOULOUSE (31)

PORTET SUR GARONNE

180WQSC Installateur / Installatrice chauffage et climatisation (31)

Chef de projet en conception industrielle en

180WCRV A
mecanigue

PINSAGUEL (31)

180WWGM Agent / Agente d'exploitation de la voirie Pins-Justaret (31)

Technicien / Technicienne de maintenance en PORTET SUR GARONNE

180WPYR chauffage (31)
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