
NEWSLETTER
DU 30/01

Envie de travailler sur MURET?

Je clique ICI

Envie de travailler sur
PORTET SUR GARONNE?

Envie de travailler sur
AUTERIVE?

Je clique ICI

Je clique ICI

https://agglo-muretain.gestmax.fr/search/1-liste-d-offres
https://www.portetgaronne.fr/recrutement/
https://www.ccba31.fr/emploi-formation/offres-emploi/


ATELIERS DE
FÉVRIER 

02/02 DE 9H30 A 12H00 : Rencontre des Créateurs – en
présentiel sur Muret- Corinne et Aurore

02/02 DE 140hhA 16h00 : Outiller sa candidature : LE CV - en
présentiel sur Muret- Corinne

09/02 DE 9H00 A 12H00: Présentation IAE et plateforme de
l'inclusion- en présentiel sur Toulouse Centre- Pauline

12/02 DE13h30 A 16h30:  Confrontation Soi / Métier et aide à la
prise de décision  - en présentiel sur Toulouse Centre-

Véronique

14/02 DE 9h30 à 12h00  : Outiller sa candidature : LE CV - en
présentiel sur Toulouse-Centre- Marylène

27/02 DE 9H30 A 12H00 : Rencontre des Créateurs avec l’ADIE –
en présentiel sur Muret- Corinne et Aurore

29/02 DE 9H00 A 12H00 : Préparation à l'entretien d'embauche
– en présentiel  au  203 Av.des Etats- Unis - Célia



Je souhaite me reconvertir,
 me former, 

découvrir des métiers? 

Les sites utiles:

Me former en Occitanie: LIEN: Le site de l’orientation et de la formation en Occitanie

Openclassrooms: LIEN : pour se former

Welcome  to the jungle: LIEN pour s’informer

Métierscope: LIEN pour découvrir des métiers 

JE PEUX PARTICIPER ÉGALEMENT AUX JOURNÉES PORTES OUVERTES DES ORGANISMES DE
FORMATION ET ME RENDRE AU SALON TAF EN MARS ! 

TIPSTIPS

https://www.meformerenregion.fr/
https://openclassrooms.com/fr/
https://www.welcometothejungle.com/fr/collections/guides-candidats
https://candidat.pole-emploi.fr/metierscope/


*Le BURGER KING d'AUTERIVE recrute 20 personnes. Vous serez formé avant
l'ouverture en mars! Le recruteur est ouvert à tous profils et toutes les situations

personnelles.
Pour vous s' inscrire sur une session de recrutement:

🟡emploi-insertion@ccba31.fr

🟡05.61.50.99.00

🟡Application Mes Evènements Pôle Emploi :
https://mesevenementsemploi.pole-emploi.fr/mes-evenements-emploi/evenements

*L’Intermarché de SEYSSES recrute: 1 hôte/hôtesse de caisse et 3 employé de rayon

*L’Intermarché de ST LYS recrute: 1 boulanger/boulangère au point chaud + 1
employé de rayon produit frais + 1 préparateur drive

*L’Intermarché de LAVERNOSE LACASSE recrute: 1 hôte/hôtesse de caisse + 1
second boucher/bouchère + vendeur rayon marrée à former

*SUPER U NOE recrute: 1 employé rayon charcuterie + 1 employé de rayon produit
frais +1 préparateur drive+ 1 hôte/hôtesse de caisse ( uniquement le dimanche pour

le poste de hôte/hôtesse de caisse)

🟡Pour postuler à ces offres, merci de m'envoyer un CV: arosa@videotroisquart.net 

EMPLOI



AGENCEUR / POSEUR D’EQUIPEMENT DE LABORATOIRE  (H/F)

Lieu : 31410 Capens
Contrat : CDD 6 mois évolutif en CDI

Déplacements fréquents 
Déplacements réguliers sur la région toulousaine et ponctuellement en Occitanie.

Notre entreprise Espace Laboratoire située à Capens est spécialisée dans :
- Le conseil, la fabrication et la pose de mobilier de laboratoire sur mesure.

- La pose de réseaux d’extractions : sorbonnes, hottes, murs ou bras aspirants…
- Le Dépannage et la réparation.

Votre mission sur site chez les clients :
- Pose des paillasses et mobiliers chez les clients en fonction d’un planning (manutentions, livraisons,

mises en place et finitions). Déplacements avec véhicules de l’entreprise + outillages.
- Installations des sorbonnes avec contrôleurs de débit, coffrets électriques de commande et variateurs de

vitesse.
- Mises en place d’extracteur avec réseaux PVC, Galva ou Inox.

- Raccordements et mises en service des matériels de pilotage des extractions (contrôleurs).
- Audits, diagnostics.

- Dépannages, réparations et maintenances du matériel.
- Raccordements plomberie et électricité.

Formation en interne prévue sur nos produits, variateurs, contrôleurs. 
Possibilité d’évolution en fonction du profil.

Votre mission dans notre atelier à Capens si pas de déplacements prévus :
- Aide à la fabrication du mobilier de laboratoire : paillasses, meubles, armoires…  Avec débit, découpe,
travail de la matière, utilisation du matériel industriel : scie à panneaux, plaqueuse de chants, toupie, ...

(formation en interne).
- Assemblage et montage en atelier.

Profil souhaité : 
Formations ou expériences demandées en menuiserie d’agencement (pose meubles de cuisine, salle de

bains…).
Polyvalence : fabrication, montage et pose.

Connaître les bases de l’électricité.
Expériences en extraction /ventilation seraient un plus.

Savoir travailler en équipe et être sensible à la satisfaction du client. Personne motivée souhaitant
s’investir à long terme. 

Patient(e), minutieux(seuse), sociable, rigoureux(reuse), disponible et autonome.
Permis B.

Rémunération : 2100 €/2400 brut, 39h dont 4H majorées à 25%.  Horaires normaux du
lundi au vendredi.

CDD évolutif en CDI.
Avantages : Repas restaurant, primes de déplacement, heures supplémentaires majorées,

mutuelle famille, avantages en nature, aucune astreinte, vêtements entreprise et EPI
fournis.



Une offre URGENTE sur notre territoire et pas loin d’Auterive … exactement sur
AURAGNE

Vous pouvez contacter le Maire directement par téléphone si vous avez des profils
intéressés.

 

📌URGENT [OFFRE D'EMPLOI - AGENT DE SERVICE H/F - MAIRIE AURAGNE]

 

🏢La Mairie d'Auragne recrute pour son école :

- 1 Agent de service H/F

- Contrat en remplacement / CDD 2 semaines renouvelable

- Prise de poste immédiate

- Horaires : 11h30 - 18h30

👉Missions principales :

- Service cantine

- Nettoyage école

- Garderie du soir

🎯

Vous recherchez un emploi, n'hésitez plus et postulez !

 👉👉Candidatures directement par téléphone :

Maire : 06.09.71.26.14

ou au secrétariat de la Mairie : 05.61.50.72.30

 



Le Rectorat de l'Académie de Toulouse recherche des Secrétaires
généraux d'établissement scolaire (H/F)

Postes Cadres (fonction publique Catégorie A)
Mi-temps à Toulouse au Lycée Ozenne

Temps plein à Pechbonnieu (Collège) - Fenouillet (Collège) - Fontenilles
(Collège)

Profil recherché : Master en Gestion administration / Gestion des
entreprises ou un niveau BTS / Licence avec une expérience

d'Assistant(e) de direction en contexte d'encadrement

Recrutement pour prise de poste immédiate

Candidatez directement sur l'offre n°165CDMJ : https://lnkd.in/eBSejYtu



EVENEMENTS

Le but de ces événements est de permettre à chaque visiteur de pouvoir accéder à

toutes les informations sur les aides, de découvrir les offres de formation et de

trouver un emploi  en rencontrant directement les entreprises qui recrutent. Les

visiteurs pourront découvrir un métier, définir un projet professionnel ou se

réorienter vers des filières porteuses d’emploi grâce à la Région et ses

partenaires.



EVENEMENTS



EVENEMENTS

🟨🟪🟧 𝗔𝗧𝗘𝗟𝗜𝗘𝗥 𝗖𝗢𝗡𝗖𝗘𝗣𝗧𝗜𝗢𝗡 𝗖𝗩 - 𝗖𝗖𝗕𝗔 – 𝗔𝗨𝗧𝗘𝗥𝗜𝗩𝗘 🟧🟪🟨

💻Vous souhaitez créer ou actualiser votre CV et être accompagné dans cette
démarche, rendez-vous :

🗓 Le mardi 30 janvier 2024

⏰De 9h à 12h

🏢CCBA - ZI Robert Lavigne - RD820 - 31190 AUTERIVE

🎯Inscription obligatoire

📞05.61.50.99.00

📧emploi-insertion@ccba31.fr

❗❗ Nombre de places limités



EVENEMENTS



EVENEMENTS



Nouvelle session du titre pro

de contrôleur technique de

véhicules légers aura lieu

 du 12 février au 19 juillet

2024.

Formation financée par la

Région Occitanie avec

possibilité de rémunération

selon situation.

Pré-requis obligatoires :

Diplôme CAP ou BAC PRO

en mécanique.





L’équipe du CFA d’AMS vous forme! 
 

INFORMATION COLLECTIVE POUR NOS DEUX CAP EN ALTERNANCE «
CAP AEPE et CAP AAGA » :

    Jeudi 8 février 2024 à 9h30 en nos bureaux au 70 Boulevard
Matabiau (5e étage) 31000 Toulouse. 

Métro : Canal du Midi (sortie côté Conseil Départemental)
 

Le CAP AAGA -  Agent Accompagnant au Grand Age - Le titulaire de ce CAP de niveau 3,

accompagne la personne âgée dans les actes de la vie quotidienne (premier niveau de qualification).      

Il exerce ses activités au sein de structures sociales ou médico-sociales accueillant des personnes âgées.

Selon la structure qui l’emploie, il travaille seul ou en équipe et réalise tout ou partie des activités

suivantes : la mise en place et service des repas, la remise en état des matériels et des espaces collectifs,

l’entretien du linge, la promotion de l’autonomie dans les actes essentiels de la vie quotidienne,

l’entretien et personnalisation de la sphère privée.

 

Le CAP AEPE - Accompagnant Educatif Petite Enfance - Le titulaire de ce CAP de niveau 3 est un

professionnel de l’accueil et de la garde d’enfants de moins de 6 ans. Soucieux de répondre à leurs

besoins fondamentaux, il réalise des activités de soins quotidiens, la préparation de repas, les soins

d’hygiène et des activités d’éveil contribuant à leur développement affectif, intellectuel et d’autonomie.     

Il assure également l’entretien des locaux et des équipements.

 

A la suite de la réunion collective nous proposerons aux personnes motivées par l’un

de ces deux CAP :

    Un entretien de pré-sélection avec un test de mise en situation

    Une pré-inscription

 S’inscrire: ICI

Contact par téléphone au 05 61 16 14 87 ou par mail : alternance@ams-grandsud.fr

https://www.evalandgo.com/f/110940/4pSQwgsgiaGe28ZfgzWH3U


BONNEBONNE
JOURNEEJOURNEE


