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ACCUEIL ACTIV’ PROJET

VIDEO 3/4 - 2, rue du Castel Viel - 31780 CASTELGINEST
VIDEO 3/4 - 203, avenue des Etats-Unis - 31200 TOULOUSE
VIDEO 3/4 -187, avenue Jacques Douzans - 31600 MURET
VIDEO 3/4 - 9, rue du Docteur Bastié - 81300 GRAULHET
VIDEO 3/4 -11, chemin de Mesturet - 81100 CASTRES

COORDONNEES DE VOTRE REFERENT

CONTACTEZ-NOUS
UN NUMERO UNIQUE

Qualiopi »

processus certifié

,
= 3 REPUBLIQUE FRANGAISE V I D E O
La certification qualité a été déliviée

au fitre de la catégorie d'action suivante : FORMATION

VIDEO 3/4 (siege social)
203 avenue des Etats-Unis BP 42328 PEiferelog
31021 TOULOUSE CEDEX 2

ACTIV’PROJET
Occitanie

Vous accompaghner
dans votre orientation professionnelle

’

VIDEOJA

FORMATION /// |



B Vous aider a élaborer ou confirmer un ou plusieurs projets ’OFFRE ACTIV’ PROJET ”.

professionnels o
Vous permettre d’élaborer une stratégie permettant de Personnalisation de votre

QUI SOMMES-NOUS ?

. . . . accompagnement ,
construire un ou plusieurs projets professionnels Pag VIDEO 3/4 est une association
NNy Un consultant référent vous est dédié et créée en 1984.
l Biens o.rlenter revét une importance primordiale dans toute trajectoire d’insertion reste disponible : Depuis plus de 30 ans,
E)rofessmnnelle. ‘ L ' . - = Il vous accompagne dans I'élaboration ou la VIDEO 3/4 intervient dans le
Que Iop recherche un gmplql pour la premiere f0|,s ou que I'on soit en reconversion confirmation d’un projet professionnel e Gl [Tl ms A T e
professionnelle, une orientation professionnelle réussie passe par le croisement de = Il vous dote d’une méthodologie en faveur de Iinsertion sociale
d.|ffe’rents‘param.etres qui permgt d _|dent'|ﬁer et valider un choix de mgtler.’ _ _ = Il met en place un plan d’action balisé avec vous et professionnelle des
Si cest. a parhrl de ses gsplratlons personnelles que le travall' .<:|.o,r|entat|on + 1| assure votre suivi et renforce vos démarches demandeurs d’emploi.
professionnelle débute, il doit également prendre en compte les possibilités offertes = Il est une personne ressource et vous guide
par le tissu économique et I'offre de formation, sans oublier ses aptitudes et contraintes d , i " . ;
ans votre parcours d orientation VIDEO 3/4 est |mp|antee en
personnelles. o
Dans un contexte ol chacun doit faire face a des mutations constantes, acquérir des Un contenu pédagogique s’articulant a4 UEH G AR TR
compétences a s'orienter devient une nécessité. autour des quatre étapes de dans le Tarn et le Tarn et
Les formateurs consultants de Vidéo 3/4 vous guident dans l'acquisition de ces Forientation . Garonne. s
nouvelles compétences et vous aident méthodiquement a faire les bons choix. VIDEO 3/4, c’est une équipe de
Se connaitre : 50 professionnels aguerris a
PRESENTATION D’ACTIV’ PROJET II. = [dentifier ses compétences et dégager ses votre servine.
Activ’Proiet répond 3 besoins d'ori . fossi led R lisé compétences transférables et repérer ses centres Le credo de VIDEO 3/4
ctiv rOjet repondaavos besoins orientation proressionnelie d'une maniere personnalisee. dintéréts et ses valeurs « Chacun a sa place dans la

Activ’Projet est un accompagnement de 8 a 12 semaines mis en ceuvre par Péle Emploi ‘e . s
société, nous vous aidons a

trouver la votre. »

Explorer les métiers :
m Explorer les métiers pour opérer un choix a la
lumiére de ses compétences

™

C’est un accompagnement qui integre :

= Lidentification de vos acquis professionnels et
extra professionnels

Définition du projet et faisabilité :
= Ftudier la faisabilité des pistes professionnelles ENTRETIENS INDIVIDUELS
dégagées

= 'identification de vos compétences

= L'identification de vos caractéristiques

personnelles MODULES E-LEARNING

Explorer les possibilités de mise en
ceuvre du projet :
m Engager la mise en ceuvre du ou des projets COLLABORATIFS

= ’identification, le cas échéant, du développement
de compétences nécessaire ou de votre besoin de
formation

ATELIERS MULTI THEMES ET

m La vérification de la faisabilité de votre ou vos

projets IMMERSION EN ENTREPRISE

Les moyens a votre disposition :

m La construction d’un plan d’action permettant = Des contacts réguliers MISE A DISPOSITION DE

la mise en ceuvre du projet

L'équipe pédagogique vous apporte les outils et documentations nécessaires a votre choix = Des modules d'orientation a la carte RESSOURCES NUMERIQUES
et vous forme a leurs utilisations. m Des outils numériques mis a disposition




